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MUSEQ NACIONAL
CENTRO DE ARTE

REINA SOFIA

Resolucion de 01 de julio de 2025, por la que se publica la valoracion
definitiva de méritos del proceso selectivo para la cobertura de un puesto
de personal laboral en la modalidad contractual de contrato de duracion
determinada para la sustitucién de una persona trabajadora con derecho a
reserva de puesto de trabajo, en el Museo Nacional Centro de Arte Reina
Sofia.

El 3 de junio de 2025, por resolucién de la Subdireccion General de Gerencia del Museo
Nacional Centro de Arte Reina Sofia, se publica convocatoria para la cobertura de un
puesto de personal laboral del grupo profesional M2 y Especialidad profesional
Geografia e Historia, del IV Convenio Colectivo Unico para el Personal Laboral de la
Administracion General del Estado, en la modalidad contractual de contrato de duracion
determinada para la sustitucion de una persona trabajadora con derecho a reserva de
puesto de trabajo, cuya duracion sera hasta la incorporacion del titular del puesto o hasta
que finalice el derecho a reserva de puesto de éste.

Concluido el plazo establecido sin haber recibido alegaciones a la valoracion provisional
de méritos, este Tribunal calificador ha resuelto:

1. Establecer la nota de corte para la superacion de la fase de méritos en 5 puntos.

2. Ordenar a los candidatos que han superado la nota de corte, en funcion de la
puntuacion obtenida, teniendo en cuenta, para deshacer el desempate, las
Normas establecidas en las Bases del concurso.

3. Publicar como Anexo | de la presente resolucién, la relacion, que contiene la
valoracion definitiva de los méritos de la fase de concurso, que se encontrara
expuesta en la pagina web del Museo (www.museoreinasofia.es), asi como en
cuantos lugares se considere oportuno.

4. Convocar a las personas candidatas que han superado la fase de méritos el dia
3 dejulio, en la Sede del Organismo (C/ Santa Isabel 52, 52 planta, RRHH), para
la realizacion de la fase de entrevista.

Concluida la fase de entrevista, el Tribunal hara publica en la pagina web y en la sede
electrénica del Museo, la relacién de personas aspirantes, con indicaciéon de la
puntuacion obtenida.

En Madrid,

D?. Paloma Herrero Motrel
Presidenta del Organo de Seleccion.
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MUSEO NACIONAL
CENTRO DE ARTE
REINA SOFIA
ANEXO |
VALORACION DEFINITIVA DE MERITOS.
Méritos Méritos TOTAL
NIF Profesionales | Formativos (max. 50 ENTREVISTA.
(max.35) (max. 15) puntos).
3 Julio 2025.
9.30hrs
* k%
A9477FE5A 336 12 456 C/ Santa Isabel 52, 52 Planta.
RRHH
3 Julio 2025. 9.50hrs
7688***3F 0 8 8 C/ Santa Isabel 52, 52 planta.
RRHH
3 Julio 2025. 10.10hrs
3355%**6C 0 5 5 C/ Santa Isabel 52, 52 planta.
RRHH
7171%*%*4v 4,75 4.75
0039***4) 0 4 4
2683***8S 0 0 0
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