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Resolución de 03 de julio de 2025, por la que se publica la valoración de la 

fase de entrevistas para la cobertura de un puesto de personal laboral en 

la modalidad contractual de contrato de duración determinada para la 

sustitución de una persona trabajadora con derecho a reserva de puesto 

de trabajo, en el Museo Nacional Centro de Arte Reina Sofía. 

 

El 3 de junio de 2025, por resolución de la Subdirección General de Gerencia del Museo 

Nacional Centro de Arte Reina Sofía, se publica convocatoria  para la cobertura de un 

puesto de personal laboral del grupo profesional M2 y Especialidad profesional 

Geografía e Historia, del IV Convenio Colectivo Único para el Personal Laboral de la 

Administración General del Estado, en la modalidad contractual de contrato de duración 

determinada para la sustitución de una persona trabajadora con derecho a reserva de 

puesto de trabajo, cuya duración será hasta la incorporación del titular del puesto o hasta 

que finalice el derecho a reserva de puesto de éste. 

 

De conformidad con el punto 12 de las bases de la convocatoria, una vez concluida la 

fase de entrevista, el Tribunal procede a publicar en la página web y en la sede 

electrónica del Museo, la relación de personas aspirantes, con indicación de la 

puntuación obtenida por casa una de ellas, en el ANEXO I de la presente resolución. 

 
En Madrid, 

 

 

Dª. Paloma Herrero Motrel 

Presidenta del Órgano de Selección. 

  



ht
tp

s:
//r

un
.g

ob
.e

s/
hs

bl
F8

yL
cR

IN
FO

R
M

E
 D

E
 F

IR
M

A
, n

o 
su

st
itu

ye
 a

l d
oc

um
en

to
 o

ri
gi

na
l |

 C
.S

.V
. :

 G
E

N
-c

49
6-

1a
a6

-d
02

f-
8e

0c
-2

35
c-

a0
16

-2
1f

e-
41

ad
 | 

Pu
ed

e 
ve

ri
fi

ca
r 

la
 in

te
gr

id
ad

 d
e 

es
te

 d
oc

um
en

to
 e

n 
la

 s
ig

ui
en

te
 d

ir
ec

ci
ón

:

CSV : GEN-c496-1aa6-d02f-8e0c-235c-a016-21fe-41ad

DIRECCIÓN DE VALIDACIÓN : https://run.gob.es/hsblF8yLcR

FIRMANTE(1) : MARIA PALOMA HERRERO MOTREL | FECHA : 03/07/2025 15:12 | Sin acción específica

 
 
 

 
MUSEO NACIONAL CENTRO DE ARTE REINA SOFIA 

 

Santa Isabel, 52 – 28012 Madrid. Tel. (+34) 91 774 1000.               

 

CIF Q2828032I  

 

www.museoreinasofia.es 
 

 

ANEXO I 

 
VALORACION FASE DE ENTREVISTA. 

 
 
 

NIF 
Puntuación Fase 

de Méritos. 
Puntuación Fase 

de entrevista 
PÙNTUACIÓN 

TOTAL   

4947***5A 45.6 ---- ----- 

7688***3F 8 4 12 

3355***6C 5 8 13 
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